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(Prensa CVG) – Con el objetivo estratégico de elevar los estándares de eficiencia, ética y
transparencia en la gestión pública, la Corporación Venezolana de Guayana (CVG), mediante su
Oficina Corporativa de Recursos Humanos y la Coordinación de Formación, dio inicio a un ciclo de
capacitación de alto nivel dirigido al personal de la Corporación y sus empresas filiales.

Estas jornadas forman parte del Plan Nacional de Formación y Capacitación impulsado por la
Superintendencia Nacional de Auditoría Interna (SUNAI). El evento de apertura estuvo a cargo de la
Ing. Lisett Prieto, quien presentó el Sistema Integrado de Gestión de Auditoría y Control Interno
(SIGACI), herramienta clave para la modernización administrativa.

En representación de la superintendenta Narky Martínez, la Ing. Prieto expresó su agradecimiento a
la CVG por la apertura institucional hacia este programa. Asimismo, extendió un saludo al ministro
Héctor Silva, presidente de la CVG, informando que el equipo especializado de la SUNAI dictará una
serie de módulos para el fortalecimiento del Sistema de Control Interno, cuya programación se
extenderá desde el 22 de abril hasta el 27 de julio de 2026.

Sobre el funcionamiento del SIGACI, Prieto destacó que esta plataforma permite registrar y
sistematizar los planes de trabajo de los órganos y entes de la Administración Pública. “Es una
herramienta que promueve la transparencia y la eficiencia al permitir un seguimiento efectivo. La
plataforma unifica procesos, facilita la gestión integral de auditorías y optimiza la generación de
informes, reduciendo significativamente la carga de trabajo manual”, puntualizó la Gerente.

La agenda académica contará con la participación del especialista Luis López, de SUNAI, quien
impartirá los cursos: Plan de Acciones Correctivas y La Inspección como Actuación del Control.

Con estas acciones, la CVG reafirma su compromiso inquebrantable con la formación continua de su
talento humano, consolidando el conocimiento técnico y el control interno como pilares
fundamentales para alcanzar los objetivos institucionales y el desarrollo productivo de la nación.

¡De la mano con la clase trabajadora de la Región Guayana!
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