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(Prensa CVG).- En aras de continuar fortaleciendo los lazos de cooperación con organismos del
Estado y las políticas de mejoramiento académico de toda la masa trabajadora, la Corporación
Venezolana de Guayana, de la mano con el Instituto Nacional de Capacitación y Educación Socialista
(Inces), entregaron constancias de culminación del Curso Refrigeración a trabajadores del ente
regional en cuidad Bolívar.

En la referida actividad estuvieron presentes, la gerente regional de CVG Ciudad Bolívar Joleixis Pino,
la gerente del Inces Negro Primero Norismar Gómez, Edgard Pérez director de dicho centro de
capacitación y el profesor Luis Suárez, luego de las palabras de las autoridades, se precedió a la
entrega a más de treinta participantes, entre trabajadores de la Corporación y jóvenes de la
comunidad, ávidos de conocimientos sobre este oficio.

En sus palabras la gerente regional de CVG Bolívar, “felicito a estos trabajadores y los animo a
continuar avanzando en estos conocimientos, como oficio que será de valor en el ámbito personal de
cada uno de ustedes”, así como también destacó la sinergia que existe entre la Corporación y el
Inces, que no es la primera, ni será la última inducción que realiza a su personal.

También, la gerente recalcó que los espacios de esta sede, los cuales siempre estarán abiertos a las
comunidades y a las instituciones, trabajando en conjunto como política nacional. Por su parte la
gerente del Inces puntualizó en la importancia de este Curso, que contó con cuatro módulos de
estudio teórico-prácticos, los cuales son: Principios de Refrigeración, Mantenimiento y Diagnóstico en
Refrigeración, Sistemas de Refrigeración y Climatización y por ultimo Soldadura de Refrigeración.

El curso estuvo coordinado por los departamentos de Estadística, Desarrollo Social y Gestión
Empresarial, este conocimiento es fundamental para fortalecer la formación de los funcionarios
adscritos a la Corporación en el municipio Angostura del Orinoco, a fin de que cuenten con las
herramientas necesarias y les permitan desarrollar con éxito la enseñanza, poniéndolos en práctica
para el beneficio colectivo, en pro de las comunidades y de su entorno laboral.

De esta manera la CVG y sus autoridades impulsan la revolución educativa en beneficio de los
trabajadores de Guayana.
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